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Bando per il reclutamento di docenti/esperti esterni per progetto di "Tennis Giocomotricita e
Atletica" nella Scuola Primaria di Ceresole D'Alba a. s. 2017/18

11 Dirigente Scolastico

VISTO il D.I. n.44 del 01/02/2001 - artt. 31,32,33,34 ¢ 40, Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della PubblicaAmministrazione e
sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

VISTA la delibera n. 7 del Consiglio d’Istituto del 30 giugno 2017,

VISTA la delibera n. 2 del Collegio Docenti del 26/10/2017;

VISTO il Decreto Legislativo n.50 del 18 aprile 2016 e successive modificazioni (Codice dei contratti pubblici relativi
ai lavori, servizi e forniture in attuazione delle Direttive 2014/23 UE, 2014/24 UE e 2014/25/UE);

VISTA la necessita di individuare un esperto per la realizzazione del progetto "Tennis Giocomotricita e eAtletica" nella
Scuola Primaria di Ceresole D'Alba a. s. 2017/18;

CONSIDERATO che l'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica;

ACCERTATA la disponibilita delle famiglie a sostenere la spesa;

Emette

il presente bando per la selezione di docenti/esperti esterni in possesso di specifica e documentata esperienza per
la realizzazione del progetto di '"Tennis Giocomotricita e eAtletica" nella Scuola Primaria di Ceresole D'Alba
a.s. 2017/18.

Periodo di attuazione: Novembre 2017/Maggio 2018 (Presumibile inizio giovedi 17 novembre 2017). Cadenza

settimanale. Giorni previsti: Giovedi e Venerdi.

Ore richieste: Totale incontri 30 di un'ora ciascuno, cosi suddivisi:

- classi prime e seconde n. 20 incontri - classe quarta 10 incontri.

Le attivita si svolgeranno in base ad un calendario da concordare con i docenti della scuola.

Requisiti richiesti

Titoli specifici di studio in riferimento all’insegnamento delle attivita di Ed. Motoria. Disponibilita di

adeguamento dell’orario alle effettive esigenze della scuola.

Modalita di partecipazione alla selezione:

Gli interessati dovranno comunicare la propria disponibilita mediante la compilazione dell’all. modulo 1,

riportando i dati anagrafici generali, I’indicazione del costo orario lordo richiesto con allegato:

- curriculumvitae che dovra contenere i seguenti dati minimi:

- titoli specifici di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali;

- titoli culturali e ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione;

- esperienze maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di eta dei destinatari dell’intervento,

conindicazione della durata delle stesse.

- Mod. DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva) Allegato 2.

Termini di presentazione della domanda

La domanda corredata dagli allegati richiesti, dovra pervenire entro le ore 12:00 del 3 novembre 2017 con

una delle seguenti modalita:

1. Brevi mani presso la sede principale dell’Istituto Comprensivo Statale “G. Arpino” - Via Giansana, 37 —
12048 Sommariva del Bosco;

2. Al seguente indirizzo e-mail: cnic817008@pec.istruzione.it;

3. Posta ordinaria, non fara fede il timbro postale.

Modalita di valutazione delle richieste
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La valutazione delle richieste terra conto di:
- Competenze specifiche sulla tematica del Progetto;
- Esperienze lavorative specifiche in ambito scolastico;
- Titoli culturali;
- Esplicita accettazione del calendario proposto e delle eventuali modifiche che si rendessero necessarie
persopravvenute cause non a conoscenza al momento della stipula del contratto.

- Precedenti esperienze presso questo Istituto Comprensivo;
- Economicita.
Fara riferimento ai seguenti criteri:
- 40% qualita e pertinenza della qualificazione documentata rispetto agli obiettivi dell’insegnamento
richiesto;
- 40% precedenti esperienze maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di eta dei destinatari
dell’intervento; sara titolo preferenziale aver maturato esperienza lavorativa nella scuola Primaria;
- 20% minor carico economico a carico dell’Istituto Comprensivo.
ISTRUTTORIA
La Commissione, nominata con determina dirigenziale e presieduta dal Dirigente scolastico, procedera
all’apertura dei plichi pervenuti, in seduta pubblica, alle ore 12,00 del 07/11/2017.
Successivamente, in seduta riservata, vagliera la documentazione, la rispondenza delle offerte
presentate,procedera alla valutazione comparativa della documentazione prodotta sulla base dei requisiti
richiesti,alla predisposizione di una graduatoria e alla scelta dell’esperto cui conferire I’incarico.
La Commissione si riserva il diritto di richiedere colloquio conoscitivi ai candidati per valutare ’idoneita.La
valutazione delle proposte pervenute avverra secondo il criterio dell'offerta economicamente piuvantaggiosa,
considerando il rapporto qualita/prezzo sull’offerta proposta.
La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comportera 1’assegnazione del
punteggio piu basso.
L’Istituto Comprensivo si riserva di procedere, a suo insindacabile giudizio, all’aggiudicazione anche in
caso dipresentazione di una sola offerta, purché valida e riconosciuta congrua per 1’Istituto o non procedere
all’affidamento dell’incarico qualora nessuna offerta risultasse conveniente o idonea, in applicazione
delD.Lgs. 163/2006.
Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76
delD.P.R. n. 445/2000.
L’aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche a mezzo mail-pec) nei
terminiprevisti dalla normativa.
L’Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta.
Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, I’Istituto potra aggiudicare il servizio
alcontraente che segue in graduatoria.
Compenso orario.
Il compenso orario massimo ¢ quello previsto dal vigente CCNL — Comparto Scuola per le attivita
dilnsegnamento con esperti esterni.
Perfezionamento d’incarico
Il docente individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso 1’ufficio preposto per
ilperfezionamento dell’incarico.
Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita. Dovra essere presentata
unaspecifica relazione su quanto svolto e sui risultati conseguiti, unendo lo stampato con le firme di
presenzacontrofirmato dagli insegnati di classe.
Per eventuali ulteriori informazioni contattare gli uffici amministrativi (tel. 0172-54136/137).
Responsabile del procedimento: DSGA signora Renata Guerra.
Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali, i dati forniti sarannotrattati
ai soli fini della selezione e stipula dei contratti, per la trasmissione ad altre amministrazionipubbliche
direttamente  interessate.ll presente bando ¢ pubblicato  all’Albo on line sul sito
webwww.istitutogiovanniarpino.gov.it dell’Istituzione Scolastica. IL DIRIGENTESCOLASTICO

Prof. Secondino BOSSOLASCO
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