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OGGETTO: Avviso di selezione per PERSONALE ESPERTO INTERNOper “Formazione in rete
Ambito  territoriale  n.  19”  per  iniziative  di  Formazione  rivolte  al  personale
Insegnante dell'Istituto Comprensivo Statale di Sommariva del Bosco.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto l’art.40 del DM 44/2001;

Visto il  Piano  di  Formazione  condiviso  in  Ambito  Territoriale  rivolto  al  personale  Insegnante
dell'Istituto Comprensivo Statale di Sommariva del Bosco;

Considerato che è necessario procedere all’individuazione di PERSONALE ESPERTO INTERNO
per lo svolgimento della Formazione;
Visto il decreto di istituzione dei corsi di formazione Prot. n ° 1650 VII 05 del 10/04/2018,

EMANA

il seguente avviso per la selezione ed il reclutamento di personale esperto interno per le iniziative
di Formazione rivolte al personale Insegnante dell'Istituto Comprensivo Statale di Sommariva del
Bosco nell'ambito della “Formazione in rete Ambito territoriale n. 19”. 

Art.1 – Requisiti di ammissione
La selezione è aperta a candidati  docenti interni dell'Istituto Comprensivo in possesso di laurea
correlata  alla  prestazione  richiesta  oltre  che  a  capacità,  competenze  ed  esperienze  nel  settore,
attestabili  da  curriculum  vitae  ed  eventuale  altra  documentazione  da  presentare  all’atto  della
candidatura.

Art. 2 – Caratteristiche dell’incarico 
Iniziative  di  Formazione  rivolte  al  personale  Insegnante  dell'Istituto  Comprensivo  Statale  di
Sommariva del Bosco: 
Modulo 1- Docenti della Sc.Inf/Prim/Sec.: "L’innovazione didattica in uno spazio flessibile” – 
12 ore presso la Sede di Sommariva del Bosco:

Mercoledì 16 maggio h 16.45-18.45
Giovedì 17 maggio h 16.30-17.30
Mercoledì 23 maggio h 16.45-18.45
Giovedì 24 maggio h 16.30-18.30
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Giovedì 31 maggio h 16.30-18.30
Mercoledì 5 giugno h 16.30-18.30 

Modulo 2- Docenti della Sc. Primaria: “Corso di robotica” - 4h, presso la scuola di Sanfrè:
Venerdì 04 maggio h 14-16
Venerdì 11 maggio h 14-

Modulo  3- Docenti della Sc. Infanzia: “Corso di robotica” - 2h, presso la scuola di Sanfrè:
Venerdì 04 maggio h 16,15-17,15
Venerdì 11 maggio h 16,15-17,15

Art.3 Domanda di ammissione e Modalità di presentazione delle candidature
La domanda di  ammissione alla  selezione in  carta  semplice (  all.1),  corredata da curriculum
vitae,  dovrà  pervenire  al  Dirigente  Scolastico  dell’Istituto  Comprensivo  “G.  ARPINO”  di
Sommariva del  Bosco, Via Giansana 37 - 12048 Sommariva del Bosco entro il termine perentorio
di  Venerdì 20/04/2018 alle ore 12,00.
La  domanda  potrà  pervenire  anche  per  posta  elettronica  cnic817008@istruzione.it o  posta
elettronica certifica cnic817008@pec.istruzione.it .
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di
scadenza e non farà fede il timbro postale.
Nella domanda il candidato dovrà dichiarare sotto la sua personale responsabilità:

- Cognome e Nome;
- Data e luogo di nascita;
- Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’UE;
- Di godere dei diritti civili e politici;
- Di  non  avere  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di  provvedimenti  che

riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- Di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
- Di  non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;
- Di essere in possesso del requisito di laurea correlata alla prestazione richiesta.

Il candidato dovrà inoltre allegare una presentazione, che illustri la modalità e la metodologia che
intende adottare nello svolgimento dell’incarico.

Art.4 Valutazione comparativa delle domande
Le  domande  pervenute  saranno  valutate  a  giudizio  non  sindacabile  della  commissione
appositamente costituita.
Nel caso di  più domande, la Commissione di Valutazione, procederà alla valutazione comparativa
della documentazione prodotta utilizzando i parametri di seguito indicati ed esplicitati nell’allegato
2 che prevede la valutazione di 

- Titoli di Studio
- Titoli di servizio e di incarico nell’ambito del PNSD
- Proposta progettuale del percorso formativo e/o delle attività da effettuare.

L’attribuzione  dell’incarico  potrà  richieder  un  colloquio,  in  cui  sarà  valutata  l’idoneità  al
conferimento dell’incarico stesso e la condivisione dell’iter formativo/metodologico previsto dalla
proposta pratica operativa.
L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda valida, purchè  ritenuta congrua  o di non procedere all’attribuzione dello stesso a
suo insindacabile giudizio.
Nell’affidamento verrà data precedenza, a parità di valutazione, al candidato che abbia già svolto
con esito positivo analogo incarico in questo Istituto
La  conclusione  della  procedura  e  la  pubblicazione  della  graduatoria  all’Albo  on  line  dell’IC
ARPINO (www.istitutogiovanniarpino.gov.it) avverrà entro Venerdì 27 Aprile 2018.
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Art. 5 Compenso
Il  compenso  corrisposto  sarà  commisurato  all’impegno  orario  e  secondo  i   parametri  previsti
dall’attuale CCNL pari a € 17,50/ora lordo dipendente per attività non frontale e € 41,32/ora per
attività frontale di docenza.

Art. 6 Norme finali
Il  personale  individuato  avrà  l’obbligo  di  uniformarsi  al  DPR  16/4/2013,  n.  62  contenente  il
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici” in vigore dal 19/6/2013 ed
alla normativa sull’assenza di conflitto di interesse.
Il  trattamento  dei  dati  contenuto  nelle  istanze  di  partecipazione  alla  selezione  è  finalizzato
unicamente  alla  gestione  del  procedimento  e  lo  stesso  avverrà  con  utilizzo  di  procedure
informatiche e di archiviazione cartacea.
Il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Secondino BOSSOLASCO.
Il  presente  bando  sarà  pubblicato  sul  sito  web  dell’Istituto  www.istitutogiovanniarpino.gov.it
dal11/04/2018.

Il  DIRIGENTE  SCOLASTICO
(Prof. Secondino BOSSOLASCO)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce  il documento cartaceo e la firma autografa

ALLEGATI:

Allegato 1: modello di domanda

Allegato 2: Tabella valutazione Titoli per la selezione del personale docente esperto
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